Paivitysluonnos vuodelle 2024

Yhteistoimintasopimus Kainuun ymparistoterveyspalveluiden jarjestamisesta Kai-
nuun ymparistoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueella

1. Sopimuksen osapuolet

Taman yhteistoimintasopimuksen sopijapuolet ovat Sotkamon kunta, josta jaljempana kadytetaan
nimitysta ”vastuukunta” sekd Kajaanin kaupunki, Kuhmon kaupunki, Hyrynsalmen kunta, Palta-
mon kunta, Puelangan-kunta, Ristijarven kunta ja Suomussalmen kunta, joista jaljempéna kayte-
tdén yhteisesti nimitysti ’sopimuskunnat”.

2. Sopimuksen tarkoitus

Sopimuksen tarkoituksena on sopia sopijapuolille kuuluvasta ymparistoterveydenhuollon
yhteistoiminta-alueesta annetun lain (410/2009) mukaisesta ympéristoterveydenhuollon jarjesta-
misestd mainitun lain 2 §:n mukaisesti. Talla sopimuksella perustettavasta yksikosta kaytetaan ni-
med Kainuun ymparistoterveyspalvelut.

Y hteistoimintasopimus on kuntalain (410/2015) 52 8:n tarkoittama yhteistoimintasopimus, jolla
Kajaanin ja Kuhmon kaupungit sekd Hyrynsalmen, Paltamon, Puelangan; Ristijarven ja Suomus-
salmen kunnat vastuuttavat Sotkamon kunnan hoidettavaksi nykyiselladn Kainuun SOTE-kun-
tayhtyman vastuulla olevat ymparistéterveydenhuollon tehtavat. Sotkamon kunnan ymparisto- ja
teknisen lautakunnan alainen ympaéristoterveysjaosto tulee toimimaan kuntalain 51 §:n mukaisena
kuntien ympaéristoterveydenhuollon yhteistoiminta-alueen yhteisend toimielimena.

3. Sopimuksen tavoitteet ja toiminnan kehittaminen

Y hteistoimintasopimuksen tavoitteena on turvata lainsdddannén vaatimusten mukainen
suunnitelmallinen, saannollinen, laadukas ja terveyshaittoja ja -vaaroja ehkéiseva ymparistoter-
veydenhuollon tehtdvien hoito. Yhteistoiminta-alueella turvataan ymparistoterveydenhuollon pal-
velujen saatavuus ja toiminta siten, ettd toiminta on tehokasta, taloudellista, tasapuolista ja avointa.

4. Hallinto ja paatoksenteko
Vastuukuntana yhteistoiminta-alueen hallinnosta vastaa Sotkamon kunta.

Y hteistoiminta-alueen palvelujen jarjestamisestd maarataan tassa sopimuksessa ja Sotkamon kun-
nan hallintosd&nndssa. Y hteistoiminta-alueen kuntalain 51 8:n mukaisena yhteisena toimielimena
toimii Sotkamon kunnan ympéristo- ja teknisen lautakunnan alainen ymparistéterveysjaosto.

Ympéristoterveysjaoston esittelijdna toimii ymparistoterveysjohtaja.

Y mpéristoterveysjaoston tehtévistd méaérataan Sotkamon kunnan hallintosadnnéssa. Hallintosaan-
ndssa madrataan myaos asioiden esittelysta ymparistoterveysjaostossa. Hallintosaantd hyvéksytaan
muiden sopimuskuntien kuulemisen jalkeen ja hallintosddnnon perusmaardykset ovat osa tata so-
pimusta.

Liséksi on huomioitava, ettd ymparistdterveysjaosto noudattaa toiminnassaan Sotkamon kunnan
muita toimielinten toimintaan sovellettavia Sotkamon kunnan hyvéksymié ohjeita ja sdantoja.

Sotkamon valtuusto asettaa ympaéristoterveysjaoston valtuustokaudeksi. Ensimmainen jaosto toi-
mii 1.1.2023 alkaen siihen saakka kunnes 2025 kuntavaalien jalkeen on valittu jaosto valtuusto-
kaudeksi. Sotkamon kunnalla on jaostossa yksi jasen ja hanell& henkilokohtainen varajasen. Sot-
kamon kunta nimead puheenjohtajan.

Sopimuskunnat nimeévat ymparistoterveysjaostoon kukin yhden (1) jasenen ja hanelle henkil6-
kohtaisen varajasenen. Varapuheenjohtajan toimikausi on kaksi vuotta, ja se Kkiertda

sopimuskuntien asukaslukuun perustuen suurimmasta pienimpéan: (Kajaani, Kuhmo, Suomus-



salmi, Paltamo, Puelanka; Hyrynsalmi ja Ristijarvi).

Vastuukunnalla ei ole otto-oikeutta pé&atoksiin, jotka koskevat tassa sopimuksessa mainittuja,
laissa s&adettyja viranomaistehtdviéd. Vastuukunnalla on kuntalain mukainen otto-oikeus jaoston
tekemiin mahdollisiin kuntalain mukaisiin paatoksiin

Ensimmaiseksi kaksivuotiskaudeksi valittujen puheenjohtajien ja jasenten ja varajasenten toimi-
kausi paattyy, kun vuoden 2025 kuntavaaleissa valitaan uusi jaosto.

Ymparistoterveysjaosto/lautakunta ja sen tehtavat
Jaoston toimialasta ja tehtévista on paatetty Sotkamon hallintosaanngssa.

Sopimuksen tekohetkelld jaosto toimii kaikkien sopijapuolten osalta
= terveydensuojelulain (763/1994) tarkoittamana kunnan terveydensuojeluviranomaisena
= elintarvikelain (297/2021) tarkoittamana kunnan elintarvikeviranomaisena

= |adkelain (395/1987) tarkoittamana kunnan viranomaisena, joka kasittelee nikotii-
nivalmisteiden myynnisté kunnalle kuuluvat tehtavat

Jaosto hoitaa myos
= tupakkalain (549/2016) mukaiset kunnalle kuuluvat tehtavat

= eldinldakintahuoltolaissa (765/2009) ja elédintautilaissa (76/2021) tarkoitetut kunnan viran-
omaiselle kuuluvat tehtavat, joista saadetaan liséksi:

elintarvikelaissa (297/2021),eldimistd saatavista sivutuotteista annetussa laissa (517/2015),
eldinsuojelulaissa (247/1996), elainten kuljetuksesta annetussa laissa (1429/2006), eldinten 1&&-
kitsemisestd annetussa laissa (387/2014), maatalouden tukien toimeenpanosta annetussa laissa
(192/2013) ja elainten tunnistamisesta ja rekisterdinnistd annetussa laissa (1069/2021).
(3.12.2021/1071)

Jaosto hoitaa myds taman sopimuksen jalkeen voimaantulleet lakisaateiset ympéristoterveyden toi-
mialan tehtavat.

Y mparistoterveysjaosto hyvaksyy ymparistoterveyspalveluita koskevat sopimukset ja paattaa toi-
mialansa palveluiden jarjestdmistavasta -ja paikoista seka suoritteista, ja niista perittavista mak-
suista Sotkamon kunnan yleisten perusteiden mukaisesti.

Liséksi vastuukunta huolehtii sopimuskunnan puolesta kunnan vastuulle kuuluvat 16ytoel&dimiin
liittyvat tehtavat.

Organisaatio

Sotkamon kunnan organisaatiossa toimii tdmén sopimuksen 2 kohdassa tarkoitettujen palvelujen
tuottamista varten Sotkamon kunnan ympaéristo- ja teknisen lautakunnan alainen ymparistoterveys-
jaosto ja sen alainen ympéristoterveysyksikko.

Ymparistoterveyspalvelut  vastuualue jakaantuu terveysvalvonnan sekd eldinld&kinnén
tulosyksikoihin. Ympéristoterveysjohtaja toimii vastuualueen johtajana seka terveysvalvonnan

tulosyksikon  pééllikkona.tavastudatueen—vastuualuepaatikkénd.  Eldinladkintahuollonrén
vastutatteela-en-oma-vastuuatuepadtikks-tulosyksikolla on oma tulosyksikon paéllikko.



7. Talous, kustannusten jako ja laskutus

Ymparistoterveysjaoston ja Kainuun ymparistoterveyspalveluiden taloutta hoitaa ja siiti vastaa
Sotkamon kunta.

Jaosto tekee sopimuskuntia kuultuaan Sotkamon kunnanhallitukselle toimintaansa koskevan ta-
lousarvio- ja taloussuunnitelmaesityksen. Talousarvioon otetaan yhteistoiminnan tavoitteet ja nii-
den edellyttdmat maararahat ja osoitetaan rahoitustarpeen kattaminen sopijapuolten rahoituksella
jamuilla tuloilla. Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, ettd edellytykset yhteistoiminnan
tehtavien hoitamiseen turvataan. Talousarvion ja -suunnitelman hyvaksyy Sotkamon valtuusto.

Yhteistoiminnan tehtdvissa ja niiden rahoituksessa on noudatettava talousarviota. Talousarvioon
tehtavistd muutoksista paattdd Sotkamon valtuusto. Jaoston ehdotus talousarvion muuttamiseksi on
annettava sopimuskunnille tiedoksi 30 pdivéaa ennen jaoston kokousta, jossa muutos késitelldan

Ymparistoterveydenhuollon toimintatuotot ja -kustannukset lasketaan erikseen eldinlaékintahuol-
lolle ja terveysvalvonnalle.

Terveysvalvonnan nettokustannukset jaetaan sopijapuolille asukaslukujen suhteessa. Talousarvi-
ossa kaytetddn toissa vuoden viimeisen péivan asukaslukua (esim. vuoden 2022 talousarviossa
kaytetdan asukaslukua 31.12.2020). Nettokustannuksissa huomioidaan varsinaisten toimintatuot-
tojen ja -kustannusten lisaksi Sotkamon kunnan sisdisesti vyoOrytettavat tuotot ja kustannukset.
Vyorytysten laskemisessa noudatetaan Sotkamon kunnassa kaytdssa olevia vyorytysperusteita.

El&inla&kintdhuollon subventiot hyvéksyy yhteinen ymparistoterveysjaosto.

Elainladkintdhuollon kustannuksista jaetaan 70 prosenttia sopijaosapuolille asukaslukujen suh-
teessa ja 30 prosenttia maaraytyy nautojen maaralla lypsykarjatiloilla. Nautojen maaré tarkastetaan
vuosittain ennen talousarvion laadintaa elokuun lopussa.

Perustamisvaiheen kustannukset jaetaan edellda mainituin maksuperustein 1.1.2023 I&htien.

Maksuosuus voidaan tarkistaa toimintavuoden aikana talousarviomuutokseen perustuen. Tarkistus
voi tulla voimaan aikaisintaan talousarviomuutosta seuraavan 2. (toisen) kuukauden alusta lukien.
Maksuosuudet on suoritettava kolmen kuukauden valein (maalis-, kesa- syys- ja joulukuun)
laskutusjaksoa seuraavan kahden kuukauden kuluessa. 15—paivaadn-mennessad Maksusuorituksen
viivastymisesta peritdén korkolain 4 8:n mukainen viivastyskorko.

Lopulliset laskennalliset maksuosuudet tulee maksaa tai liikaa perityt maksuosuudet palauttaa va-
littomasti kunkin tilikauden jalkeen.

Asiakasmaksujen laskuttamisesta perimisesta vastaa ja huolehtii Sotkamon kunta. Asiakasmaksut
maaraytyvat eldinlaakintahuoltolain (765/2009), elintarvikelain (23/2006), terveydensuojelulain
(763/1994), tupakkalain (549/2016) ja ladkelain (395/1987) perusteella seka kuntalain (410/2015)
kunnan toimielimen pé&&toksen perusteella.

Sotkamon kunnan kéayttdmé taksa hyvéksytddn yhteisessd toimielimessd ja se on yhtendinen
kaikkien sopijakuntien alueella. keoke Kairuussa: Taksaan perustuvat maksut ovat
ymparistoterveysjaoston tuloja, jotka kdytetddn toiminnan rahoittamiseen. Feiminnan—-alkaessa

Y mparistoterveysjaosto raportoi sopimuskunnille talousarvion ja toimintasuunnitelman toteutumi-
sesta tilinp&atoksen yhteydessa. Sotkamon kunta antaa sopimuskuntien k&yttoon niiden tarvitsemat
taloutta ja hallintoa koskevat tiedot. Sopimuskunnilla on oikeus tutustua Sotkamon kunnan ympé-
ristéterveysjaoston seké terveysvalvonta- ja eldinlaakintavastuualueen kirjanpitoon ja hallintoon.

Sopimuskunnat voivat erillisell& sopimuksella ostaa Sotkamon kunnan toimintaan liittyvia lisépal-
veluita.

8. Laitteet, kalusto ja sopimukset

Sopijakunnat luovuttavat kaytossaan olevan kaluston ja varusteet korvauksetta Sotkamon kunnalle ja
Kainuun ymparistoterveyspalveluiden kayttoon lukuun ottamatta eldinlaakareiden itse hankkimia varus-
teita. Tiedot yhteistoiminta-alueen varusteista ja laitteista seka lisensseista ovat sen sopijapuolen kalus-



toluettelossa, minkd omaisuutta taikka hallinnassa laitteet ovat. {Liie-1:Kalustoluetielo)

Yhteistoiminnan tehtévia koskevat olemassa olevat sopimukset ja sitoumukset on k&yty Sotkamon kun-
nan kanssa lapi, ja ne siirtyvat Sotkamon kunnan hoidettavaksi. Sotkamolla on toimivalta tehda sopi-
muksia ja tastd on mééaratty tarkemmin Sotkamon hallintosd&dnnossa.

9. Tilat

10.

11.

12.

13.

Sotkamon ympadristoterveyspalvelut vuokraa tarvitsemansa tilat kdyttoonsa. Sopimuskunnat vuokraavat
tarvittavat tilat Sotkamon kunnalle ja tiloja voidaan vuokrata myds muilta osapuolilta. Sopimuksen alle-
kirjoitushetkelld kaytdssa olevat tilat on eritelty tdmén sopimuksen liitteessé—{Liie-2:-Felmipaikat)

Palvelujen myyminen muille

Tassa sopimuksessa tarkoitettuja palveluja voidaan tarvittaessa myyda myos ulkopuolisille kuntalain,
hankintalain ja Kilpailulainsdddannon asettamien reunaehtojen puitteissa. Palvelujen myynti ei saa vaa-
rantaa sopimuskuntien palvelutasoa. Myyva osapuoli on Sotkamo.

Yhteistoiminta ja sen kehittdminen

Y hteistyojarjestelyt muiden kunnan viranomaisten, erityisesti ymparistonsuojelun ja rakennusvalvonnan
seka maankéayton suunnittelun kanssa sovitaan kuntakohtaisesti.

Sopimuskuntien yhteistoiminnan kehittdmisessa noudatetaan tdman sopimuksen kohdassa kolme (3)
mainittuja periaatteita. Samoin sovitaan yhteistydjarjestelyista hyvinvointialueen kanssa.

Y hteistoimintasopimuksen muuttaminen

Tata yhteistoimintasopimusta voidaan muuttaa sopijakuntien yhtapitéavilla paatoksilla. Uuden sopimus-
kunnan liittymiseen noudatetaan tdiman sopimuksen periaatteita.

Vahingonkorvausvastuu

Taman sopimuksen mukaisten tehtdvien hoitamisesta mahdollisesti aiheutuvien vahinkojen vastuut maa-
raytyvat vahingonkorvauslain perusteella. Tybnantajan vastuulla olevien
vahinkojen kustannukset kirjataan yhteisiin kustannuksiin, jotka jaetaan 7 §:n mukaisesti.

Vastuukunta huolehtii siitd, ettd yhteistoiminta-alueen toimintaan liittyvé vastuu- ja muu vakuutusturva
on voimassa yhtaldisesti koko yhteistoiminta-alueella ja kaikissa sopimussuhteissa.

Sopimuskunnat ovat korvausvelvollisia toisilleen aiheuttamista vahingoista ja kustannuksista, jotka joh-
tuvat sopimusvelvoitteiden laiminlydnneisté tai muista sopimusrikkomuksista. Sopijapuolet eivét vastaa
valillisista vahingoista.

14. Tietosuoja ja tietoturva

Sotkamo kunta toimii tietosuoja-asetuksen (679/2016) mukaisena rekisterinpitajand ja vastaa rekisterin-
pitdjan velvoitteista. Sotkamon kunta ja sen alaiset viranhaltijat/tydntekijat vastaavat henkil6tietojen ké-
sittelysté ja siihen liittyvista velvoitteista rekisterinpitajan késittelytoimien kuvauksen ja henkil6tietojen
késittelyn ehtojen mukaisesti.

Vastuukunta ja sopimuskunnat sitoutuvat yllapitdméén tietoturva- tai tietojarjestelmia silla tasolla, etta
se mahdollistaa yhteistoimintayksikon joustavan toiminnan.

Sopimuksen tarkoittamassa toiminnassa késitellaan henkil6tietoja. Sopimuksen tarkoittaman toiminnan
edellyttdman henkil6tietojen kasittelyn osalta EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (679/2016) mukainen
rekisterinpitijé on maarétty Sotkamon hallintosaannéssa.

Toimijat kirjaavat terveysvalvonnan asiakastiedot Vati-jarjestelmaan ja eldinld&kinnan tiedot KliniQ
Provet-jarjestelmaan. Paatoksenteossa on kaytdssa Sotkamon asianhallintajarjestelmé. Tietojarjestelmien
yllapito- vastuu kuuluu Sotkamon tietohallintoyksikolle ja sopimuksista vastaa rekisterinpitéjé.



15.

16

17

18.

19.

Sotkamon henkilosto késittelee henkil6tietoja ainoastaan tydtehtavien ja henkilorekisterin kayttotarkoi-
tuksen seka tietosuojalainsdéddannon ja Sotkamon henkil6tiedon késittelyn ohjeistuksen mukaisesti. Sot-
kamo sitoutuu toteuttamaan myas riittdvat tekniset ja organisatoriset suojaus- ja tietoturvatoimet henki-
I6tietojen turvaamiseksi. Tietosuojalainséddannén mukainen ilmoitusvelvollisuus (valvovalle viran-
omaiselle ja/tai rekisteroidylle) on rekisterinpitajalla.

Arkistointi

Sotkamo kunta vastaa k&ytdsséan olevan ohjeistuksen mukaan toiminnassa kertyvien asiakirjojen
ja tiedostojen sailytyksestd, arkistoinnista, salassapidosta ja tietojen annosta arkistolain (831/1994)
ja viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999) annetun lain mukaisesti.

Sotkamon henkil6std noudattaa asiakirjojen arkistoinnissa, sdilyttdmisessa ja havittdmisessa kunnallista
toimintaa koskevia sadnnoksia ja ohjeita. Sopimuksen paattyessé Sotkamo havittad sopimuksenmukaiset
tarpeettomat henkildtiedot ja arkistoi sdilytysaikavelvoitteeseen perustuvat asiakirjat, ellei voimassa
oleva lainsaadanté muuta maaraa.

. Tyontekijoiden asema

Tyontekijat siirtyvat 1.1.2023 Kainuun Sote-kuntayhtymasta Sotkamon kunnan palvelukseen ns. van-

hoina tyontekijoina liikkeenluovutuksen periaatteita noudattaen. {Lite-3:\Virkaluettelo)

. Sopimuksen voimassaolo, irtisanominen ja muuttaminen

Tama sopimus tulee voimaan kunkin kunnan hyvaksyttya sopimuksen lainvoimaisella paatokselld. So-
pimuksen mukainen palvelujen tuottaminen alkaa 1.1.2024.

Sopijaosapuolella on oikeus irtisanoa tdméa sopimus siten, ettd irtisanominen tulee voimaan kalen-
terivuoden vaihtuessa. Irtisanomisesta on tehtavéa kirjallinen ilmoitus muille sopijaosapuolille vii-
meistdan maaliskuun loppuun mennessa ennen sitd vuodenvaihdetta, jolloin irtisanominen tulee
voimaan.

Y hteistoimintasopimuksen muutoksista paatetaan sopijakuntien yhtapitavilla paatoksilla.

Sopimuksen paattyminen

Omaisuuden ja velkojen jakamisperusteet sopijakunnille yhteistoimintasopimuksen pééattyessa
maaraytyvat seuraavasti: Eroava sopimuskunta on velvollinen ottamaan palvelukseensa yhteistoi-
minta-alueen henkil6stod sen maarén, joka vastaa toteutuneen palvelukdyton edellyttdmaa henki-
Iomé&é&rad. Eroavan kunnan vastattavaksi siirtyy vastuu niiden henkil6iden elédkeperusteisista mak-
suista, jotka ovat tassa sopimuksessa toteutetussa jarjestelyssa siirtyneet yhteistoiminta-alueen pal-
velukseen tai sopimuksen voimaantulon jélkeen palvelleet ensisijaisesti eroavaa kuntaa.

Sotkamon kunnan taseessa olevat laitteet jadvat vastuukunnan omaisuudeksi. Mahdollisesta laittei-
den luovutuksesta ja niihin liittyvista rahoitusvastuiden siirrosta eroavalle sopimuskunnalle sovi-
taan erikseen.

Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tastd sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet pyritddn ensisijaisesti ratkaisemaan kuntien
valisilla neuvotteluilla vélisin neuvotteluin. Mikali neuvottelut eivét johda yhteisymmarrykseen, ratkais-
taan erimielisyydet hallintoriita-asiana Pohjois-Suomen hallinto-oikeudessa.






